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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

профессиональной переподготовки по программе  

«АЛЬТЕРНАТИВНЫЕ СПОСОБЫ РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ» 

 

Цель: повышение квалификации, улучшение качества компетенций слушателей 

для ведения профессиональной деятельности. 

Категория слушателей: граждане, имеющие высшее образование. 

Срок обучения: 48 часа, 2 недели 

Режим занятий: 24ч./12 п. в неделю. 

№ 

п/п 

Наименование раздела (темы) дисциплины 

 Количество часов 

Послед

овател

ьность 

освоен

ия 

(недел

и) 

Контактная работа  

  нед Лекции Практичес

кие 

занятия 

Самостоятел

. работа 

Всего 

 Раздел 1 1     

1 Альтернативное разрешение споров: понятие, 

принципы, способы 

 2 - 8 10 

2 Правовые основы альтернативного разрешения 

споров 

 2 -  2 

3 Соглашение о проведении процедуры медиации  - 2  2 

4 Конфликт: понятие и классификации. 

Коммерческие конфликты 

 2 2  4 

5 Инструменты медиации  - 2  2 

6 Медиатор и процедура медиации  - 2  2 

7 Подготовка к процедуре урегулирования споров  2 -  2 

8 Процедура медиации. Цели и задачи медиатора на 

каждой стадии (фазе) процедуры медиации 

 

 2 -  2 



9 Результат процедуры медиации  - 2  2 

 Раздел 2 2

2 

    

10 Информация в медиации  - 2  2 

11 Привлечение представителей сторон, экспертов и 

других лиц к участию в процедуре медиации 

 - 2  2 

12 Особенности разрешения споров из семейных 

отношений с помощью медиации 

 - 2  2 

13 Особенности применения медиации при 

разрешении гражданско-правовых споров и 

споров, связанных с интеллектуальной 

собственностью 

 - 2  2 

14 Медиация в административных спорах и судебная 

медиация 

 - 2  2 

15 Медиация в восстановительном правосудии и 

ювенальной юстиции 

 - 2  2 

16 Особенности применения медиации при 

разрешении трудовых споров 

 

 - 2  2 

17 Работа с возражениями в медиации  2 2  4 

18 Работа с агрессией в медиации  - 2  2 

 Вид промежуточной аттестации  Зачет 

 Всего  12 28 8 48 

 

 
 


