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I. Общая характеристика образовательной программы 

1.1. Настоящая дополнительная профессиональная программа повышения 

квалификации (далее ДПП ПК) «Реализация федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» разработана в соответствии с 

Федеральным Законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам. Утвержден приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. N 499, Профессиональным 

стандартом «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, 

основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» Утв. Приказом 

Министра труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. № 544н, Федеральными 

государственными образовательными стандартами, Уставом института и другими 

локальными актами Института и в целях реализации в Негосударственном образовательном 

частном учреждении высшего образования «Волгоградский гуманитарный институт» 

(далее – Институт) 

1.2. Цель реализации дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации «Реализация федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования» направлена на получение компетенции, необходимой для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности, воспитатель детей дошкольного 

возраста, приобретения новой квалификации. 

1.3. Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

разработана на основании установленных квалификационных требований, 

профессиональных стандартов и требований соответствующих федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального и (или) 

высшего образования к результатам освоения образовательных программ 

 

 

II. Характеристика новой квалификации и связанных с ней видов 

профессиональной деятельности, трудовых функций и (или) уровней 

квалификации 

 

2.1.Вид профессиональной деятельности, уровень квалификации, трудовая функция 

 

Вид профессиональной деятельности Трудовая функция Уровень 

квалификации 

Педагогическая деятельность по 

проектированию и реализации 

образовательного процесса в 

образовательных организациях 

дошкольного, основного общего, 

среднего общего образования 

Общепедагогическая функция. 

Обучение  

6 

Воспитательная деятельность 

Развивающая деятельность  

Педагогическая деятельность по 

проектированию и реализации  

основных общеобразовательных 

программ 

Педагогическая деятельность 

по реализации программ 

дошкольного образования 

5 

 

2.2. Область профессиональной деятельности выпускников: воспитание и обучение 

детей дошкольного возраста в дошкольных образовательных организациях и в домашних 

условиях. 

2.3. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- Задачи, содержание, методы, средства, формы организации и процесс воспитания и 



обучения детей дошкольного возраста; 

- Задачи, содержание, методы, формы, средства организации и процесс 

взаимодействия с коллегами и социальными партнерами (организациями образования, 

культуры, родителями (лицами, их заменяющими)) по вопросам обучения и воспитания 

дошкольников; 

- Документационное обеспечение образовательного процесса. 

2.4. Воспитатель детей дошкольного возраста готовится к следующим видам 

деятельности: 

-  Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его 

физическое развитие. 

- Организация различных видов деятельности и общения детей. 

- Организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного 

образования. 

- Взаимодействие с родителями и сотрудниками образовательной организации. 

- Методическое обеспечение образовательного процесса. 

 

2.5. Педагогическая, воспитательная, развивающая деятельность по реализации 

программ дошкольного образования 

 

Трудовые 

действия 

Участие в разработке основной общеобразовательной программы 

образовательной организации в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования 

Участие в создании безопасной и психологически комфортной 

образовательной среды образовательной организации через 

обеспечение безопасности жизни детей, поддержание эмоционального 

благополучия ребенка в период пребывания в образовательной 

организации 

Планирование и реализация образовательной работы в группе детей 

раннего и/или дошкольного возраста в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами и основными 

образовательными программами 

Организация и проведение педагогического мониторинга освоения 

детьми образовательной программы и анализ образовательной работы в 

группе детей раннего и/или дошкольного возраста 

Участие в планировании и корректировке образовательных задач 

(совместно с психологом и другими специалистами) по результатам 

мониторинга с учетом индивидуальных особенностей развития каждого 

ребенка раннего и/или дошкольного возраста 

Реализация педагогических рекомендаций специалистов (психолога, 

логопеда, дефектолога и др.) в работе с детьми, испытывающими 

трудности в освоении программы, а также с детьми с особыми 

образовательными потребностями 

Развитие профессионально значимых компетенций, необходимых для 

решения образовательных задач развития детей раннего и дошкольного 

возраста с учетом особенностей возрастных и индивидуальных 

особенностей их развития 

Формирование психологической готовности к школьному обучению 

Создание позитивного психологического климата в группе и условий 

для доброжелательных отношений между детьми, в том числе 

принадлежащими к разным национально-культурным, религиозным 
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общностям и социальным слоям, а также с различными (в том числе 

ограниченными) возможностями здоровья 

Организация видов деятельности, осуществляемых в раннем и 

дошкольном возрасте: предметной, познавательно-исследовательской, 

игры (ролевой, режиссерской, с правилом), продуктивной; 

конструирования, создания широких возможностей для развития 

свободной игры детей, в том числе обеспечение игрового времени и 

пространства 

Организация конструктивного взаимодействия детей в разных видах 

деятельности, создание условий для свободного выбора детьми 

деятельности, участников совместной деятельности, материалов 

Активное использование недирективной помощи и поддержка детской 

инициативы и самостоятельности в разных видах деятельности 

Организация образовательного процесса на основе непосредственного 

общения с каждым ребенком с учетом его особых образовательных 

потребностей 

Необходимые 

умения 

Организовывать виды деятельности, осуществляемые в раннем и 

дошкольном возрасте: предметная, познавательно-исследовательская, 

игра (ролевая, режиссерская, с правилом), продуктивная; 

конструирование, создания широких возможностей для развития 

свободной игры детей, в том числе обеспечения игрового времени и 

пространства 

Применять методы физического, познавательного и личностного 

развития детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с 

образовательной программой организации 

Использовать методы и средства анализа психолого-педагогического 

мониторинга, позволяющие оценить результаты освоения детьми 

образовательных программ, степень сформированности у них качеств, 

необходимых для дальнейшего обучения и развития на следующих 

уровнях обучения 

Владеть всеми видами развивающих деятельностей дошкольника 

(игровой, продуктивной, познавательно-исследовательской) 

Выстраивать партнерское взаимодействие с родителями (законными 

представителями) детей раннего и дошкольного возраста для решения 

образовательных задач, использовать методы и средства для их 

психолого-педагогического просвещения 

Владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для 

планирования, реализации и оценки образовательной работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста 

Необходимые 

знания 

Специфика дошкольного образования и особенностей организации 

работы с детьми раннего и дошкольного возраста 

Основные психологические подходы: культурно-исторический, 

деятельностный и личностный; основы дошкольной педагогики, 

включая классические системы дошкольного воспитания 

Общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном 

возрасте 

Особенности становления и развития детских деятельностей в раннем и 

дошкольном возрасте 

Основы теории физического, познавательного и личностного развития 

детей раннего и дошкольного возраста 

Современные тенденции развития дошкольного образования 



Другие 

характеристики 

Соблюдение правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики 
 

 

3.  Планируемые результаты обучения.  

Характеристика компетенций, подлежащих совершенствованию, и (или) 

перечень новых компетенций, формирующихся в результате освоения программы 

 

3.1. Результаты обучения по ДПП ПК  «Реализация федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» соответствует результатам 

освоения основой профессиональной образовательной программы «Дошкольное 

образование», а также направлена на качественное улучшение компетенций, требующей 

специализации в рамках подготовки полученного ранее профессионального образования и 

определены на основе компетенций федерального государственного образовательного 

стандарта, учитывает профессиональные стандарты, квалификационные требования, 

указанные в квалификационных справочниках, профессиям и специальностям, или 

квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для 

исполнения должностных обязанностей 

3.2. Результаты обучения: С целью качественного улучшения  профессиональных 

компетенций обучающийся в ходе освоения специальных дисциплин должен: 

«Методика различных видов деятельности»  

уметь: 

 определять цели, задачи, содержание, методы и средства руководства игровой, 

трудовой, продуктивной деятельностью детей;  

 определять педагогические условия организации общения детей;  

 играть с детьми и стимулировать самостоятельную игровую деятельность детей;  

  использовать прямые и косвенные приемы руководства игрой;  

 организовывать посильный труд дошкольников с учетом возраста и вида трудовой 

деятельности (хозяйственно-бытовой, по самообслуживанию, в природе, ручной 

труд);  

 ухаживать за растениями и животными;  

 общаться с детьми, использовать вербальные и невербальные средства 

стимулирования и поддержки детей, помогать детям, испытывающим затруднения в 

общении;  

 руководить продуктивными видами деятельности с учетом возраста и 

индивидуальных особенностей детей группы;  

 оценивать продукты детской деятельности;  

 изготавливать поделки из различных материалов;  

 рисовать, лепить, конструировать;  

 организовывать детский досуг;  

 осуществлять показ приемов работы с атрибутами разных видов театров;  

 анализировать проведение игры и проектировать ее изменения в соответствии с 

возрастом и индивидуальными особенностями детей группы;  

 анализировать приемы организации и руководства посильным трудом 

дошкольников и продуктивными видами деятельности (рисование, аппликация, 

лепка, конструирование) с учетом возраста и психофизического развития детей;  

 анализировать педагогические условия, способствующие возникновению и 

развитию общения, принимать решения по их коррекции;  



 анализировать подготовку и проведение праздников и развлечений;  

знать: 

  теоретические основы и методику планирования различных видов деятельности и 

общения детей;  

 сущность и своеобразие игровой деятельности детей раннего и дошкольного  

 возраста;  

 содержание и способы организации и проведения игровой деятельности 

дошкольников;  

 сущность и своеобразие трудовой деятельности дошкольников;  

 содержание и способы организации трудовой деятельности дошкольников;  

 способы ухода за растениями и животными;  

 психологические особенности общения детей раннего и дошкольного возраста;  

 основы организации бесконфликтного общения детей и способы разрешения 

конфликтов;  

 сущность и своеобразие продуктивной деятельности дошкольников;  

 содержание и способы организации продуктивной деятельности дошкольников;  

 технологии художественной обработки материалов;  

 основы изобразительной грамоты, приемы рисования, лепки, аппликации и 

конструирования;  

 особенности планирования продуктивной деятельности дошкольников вне занятий;  

 теоретические и методические основы организации и проведения праздников и 

развлечений для дошкольников;  

 виды театров, средства выразительности в театральной деятельности;  

 теоретические основы руководства различными видами деятельности и общением 

детей;  

 способы диагностики результатов игровой, трудовой, продуктивной деятельности 

детей  

 «Проектирование предметно-пространственной развивающей среды в ДОО в 

соответствии ФГОС»  

уметь: 

 определять цели обучения, воспитания и развития личности дошкольника в 

зависимости от формы организации обучения, вида занятия и с учетом 

особенностей возраста; 

 формулировать задачи обучения, воспитания и развития личности дошкольника в 

соответствии с поставленными целями; 

 оценивать задачи обучения, воспитания и развития на предмет их соответствия 

поставленной цели; 

 использовать разнообразные методы, формы и средства организации деятельности 

детей на занятиях; 

 составлять программу работы с одаренными детьми в соответствии с 

индивидуальными особенностями развития личности ребенка; 

 определять способы коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими 

трудности в обучении; 

 использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном процессе;  

 выразительно читать литературные тексты; 

 петь, играть на детских музыкальных инструментах, танцевать; 



 отбирать средства определения результатов обучения, интерпретировать 

результаты диагностики; 

 анализировать занятия, наблюдения, экскурсии; 

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, наблюдений и 

экскурсий; 

знать: 

 основы организации обучения дошкольников; 

 особенности психических познавательных процессов и учебно-познавательной 

деятельности детей дошкольного возраста; 

 структуру и содержание примерных и вариативных программ дошкольного 

образования; 

 теоретические и методические основы воспитания и обучения детей на занятиях; 

 особенности проведения наблюдений и экскурсий в разных возрастных группах; 

 приемы работы с одаренными детьми; 

 способы коррекционной работы с детьми, имеющими трудности в обучении; 

 основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе; 

 элементы музыкальной грамоты, музыкальный репертуар по программе 

дошкольного образования, детскую художественную литературу; 

 требования к содержанию и уровню подготовки детей дошкольного возраста; 

 диагностические методики для определения уровня умственного развития 

дошкольников; 

 требования к составлению психолого-педагогической характеристики ребенка; 

 педагогические и гигиенические требования к организации обучения на занятиях, 

при проведении экскурсий и наблюдений; 

 виды документации, требования к ее оформлению; 

 особенности и методику речевого развития детей; 

 развитие элементарных математических и естественнонаучных представлений 

 

«Методическое сопровождение педагогов дошкольной организации в освоении 

и реализации ФГОС» должен 

уметь:  

 анализировать  примерные программы дошкольного  образования, вариативные 

(авторские) программы;  

 определять цели и задачи, содержание, формы, методы и средства при планировании 

дошкольного образования воспитанников;  

 осуществлять планирование с учетом особенностей возраста, группы, отдельных 

воспитанников;  

 определять педагогические проблемы методического характера и находить способы 

их решения;  

 адаптировать  и применять имеющиеся методические разработки;  

 сравнивать эффективность применяемых методов дошкольного образования, 

выбирать наиболее эффективные образовательные технологии с учетом вида 

образовательного учреждения и особенностей возраста воспитанников;  

 создавать в кабинете предметно-развивающую среду, соответствующую возрасту, 

целям и задачам дошкольного образования; 

 готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты;  

 с помощью руководителя определять цели, задачи, планировать исследовательскую 

и проектную деятельность в области дошкольного образования;  

 использовать методы и методики педагогического исследования и проектирования, 

подобранные совместно с руководителем;  



 оформлять результаты исследовательской и проектной работы;  

 определять пути самосовершенствования педагогического мастерства;  

 

знать:  

 теоретические основы методической работы воспитателя детей дошкольного 

возраста;  

 теоретические основы планирования педагогического процесса в дошкольном 

образовании;  

 методику планирования и разработки рабочей программы, требования к  

оформлению соответствующей документации;  

 особенности современных подходов и педагогических технологий дошкольного 

образования;  

 концептуальные основы и содержание примерных  и вариативных программ 

дошкольного  образования;  

 педагогические, гигиенические, специальные требования к созданию предметно-

развивающей среды;  

 источники, способы обобщения, представления и распространения педагогического 

опыта;  

 логику подготовки и требования к устному выступлению, отчету, реферированию, 

конспектированию;  

 основы организации опытно-экспериментальной работы в сфере образования.  

 

3.3. Результаты обучения по видам деятельности (формирование компетенций, 

включают следующие виды деятельности: педагогическая, воспитательная и развивающая). 

 

«Методика различных видов деятельности» 

 

 

Вид 

деятельности 

Результаты обучения / Компетенции по ФГОС СПО 

Виды деятельности: педагогическая, воспитательная и развивающая 

Учебная 

деятельность 

Разрабатывать методические материалы на основе примерных с 

учетом особенностей возраста, группы и отдельных 

воспитанников. ПК 5.1 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в области дошкольного образования 

на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и 

анализа деятельности других педагогов. ПК 5.3 

 

«Проектирование предметно-пространственной развивающей среды в ДОО в 

соответствии ФГОС» 

 

Вид 

деятельности 

Результаты обучения / Компетенции по ФГОС СПО 

Виды деятельности: педагогическая, воспитательная и развивающая 

Воспитательная 

деятельность 

Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми 

дошкольного возраста. ПК3.1. 

 

«Методическое сопровождение педагогов дошкольной организации в освоении 

и реализации ФГОС» 



 

Вид 

деятельности 

Результаты обучения / Компетенции по ФГОС СПО 

Виды деятельности: педагогическая, воспитательная и 

развивающая 

Учебная 

деятельность 

Разрабатывать методические материалы на основе примерных с 

учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 

ПК 5.1 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии дошкольного образования на основе 

изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа 

деятельности других педагогов. ПК 5.3 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 

выступлений. ПК 5.4 

Воспитательная 

деятельность 

Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в 

области дошкольного образования. ПК 5.5 
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3.4. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ДПП ПК 

 

Компетенции 

 

Дисциплины 

П
К

-3
.1

 

П
К

-5
.1

 

П
К

-5
.3

 

П
К

-5
.4

 

П
К

-5
.5

 

«Методика различных видов 

деятельности» 

 

 + +   

Проектирование предметно-

пространственной развивающей 

среды в ДОО в соответствии 

ФГОС 

+     

Методическое сопровождение 

педагогов дошкольной 

организации в освоении и 

реализации ФГОС 

 + + + + 

 

 

4. Характеристика образовательной программы 

 

4.1. Срок обучения по ДПП ПК 72 часа. 

4.2. Содержание реализуемой дополнительной профессиональной программы 

учитывает профессиональные стандарты, квалификационные требования, указанные в 

квалификационных справочниках, профессиям и специальностям, или квалификационные 

требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 

должностных обязанностей, которые устанавливаются в соответствии с федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

4.3. Структура Учебного плана 

 
№ Наименование дисциплины После

довате

льност

ь 

освоен

ия 

(дни) 

Всего, 

час. 

В том числе: Форма 

контроля Лекции Семин

ары 

Самостоя

тельная 

работа 

1. «Методика различных 

видов деятельности» 

 

 

 

 

1-5 
24 8 

 

8 8  

2. «Проектирование 

предметно-

пространственной 

развивающей среды в 

ДОО в соответствии 

ФГОС» 

 

 

 

6-7 
24 

 

 

8 

 

 

 

8 

 

 

8 
 



3. «Методическое 

сопровождение педагогов 

дошкольной организации 

в освоении и реализации 

ФГОС» 

 

 

8-15 

24 

 

8 

 

8 

 

8 

 

Итого:  72 24 24 24  

 

5. Организационно-педагогические условия 

 

5.1. Институт самостоятельно разрабатывают и утверждают ДПП ПК на Ученом 

совете Института, которая включает в себя цель, планируемые результаты обучения, 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин, 

организационно-педагогические условия, формы аттестации, оценочные материалы. 

5.2. Общие требования к организации образовательного процесса. Образовательная 

деятельность обучающихся предусматривает следующие виды учебных занятий и учебных 

работ: лекции, практические и семинарские занятия, лабораторные работы, круглые столы, 

мастер-классы, деловые игры, ролевые игры, тренинги, семинары по обмену опытом, 

выездные занятия, консультации, выполнение аттестационной работы и другие виды 

учебных занятий и учебных работ, определенные учебным планом. 

5.3. Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, 

психологических и иных тренингов) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

Формы и виды активных и интерактивны занятий, их объем предусматривается в 

рабочей программе конкретной дисциплины. 

5.4. В учебной программе каждой дисциплины формулируются конечные 

результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и 

приобретаемыми компетенциями в целом по ДПП ПК. 

5.5. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 45 

минут. 

5.6. Требования к квалификации педагогических кадров. Реализация ДПП ПК 

обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически 

занимающимися научно-методической деятельностью. 

Доля преподавателей, имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем 

числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по данной ДПП ПК, 

должна быть не менее 60 процентов. 

5.7. Требования к материально-техническим условиям. ДПП ПК обеспечивается 

учебно-методической документацией и материалами по всем учебным курсам, 

дисциплинам ДПП ПК. Содержание каждой из таких учебных дисциплин представлено в 

локальной сети Института. 

Каждый слушатель обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к 

электронно-библиотечной системе, содержащей издания учебной, учебно-методической и 

иной литературы. 

5.8. Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными 

изданиями учебной литературы, изданными за последние 10 лет. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной должен включать официальные, 

справочно-библиографические и специализированные периодические издания. 

Электронно-библиотечная обеспечивает возможность индивидуального доступа для 



каждого слушателя из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. 

5.9. Институт располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов занятий слушателей, которые предусмотрены учебным планом вуза, 

и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам, 

включая компьютерный класс, в том числе оснащённый лингафонным оборудованием, 

имеющий выход в сеть Интернет, психологическую лабораторию, аудитории, специально 

оборудованные мультимедийными демонстрационными комплексами, электронный 

читальный зал, научно-исследовательскую лабораторию и др. 

5.10. Требования к информационным и учебно-методическим ресурсам. Институт 

обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. Все 

дисциплины обеспечены рабочими программами дисциплин, доступными в локальной сети 

Института и на сайте Института в сети Интернет. Разработаны локальные акты по 

подготовке аттестационных работ. 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального 

доступа для каждого слушателя из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет. 

 

6. Формы аттестации. Оценочные материалы 

 

6.1. Оценка качества освоения ДПП ПК включает следующие формы контроля: 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию слушателей и итоговую 

аттестацию. 

6.2. Конкретные формы и процедуры текущего контроля определяется рабочей 

программой дисциплины. 

6.3. Для аттестации слушателей на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям соответствующей ДПП ПК создаются оценочные материалы 

(фонды оценочных средств), включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и 

методы контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных 

компетенций.  

Фонды оценочных средств разрабатываются и утверждаются Институтом и 

включаются в рабочую программу конкретной дисциплины. 

6.4. Шкалы и критерия оценивая, методы и процедуры оценивания устанавливаются 

в рабочих программах дисциплин. 
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