
Задания на тему: Льготы в праве социального обеспечения  

Вопросы:  

1. Понятие и признаки правовых льгот.  

2. Основные функции и цели льгот.  

3. Виды льгот по системе социального обеспечения.  

4. Субъекты-получатели льгот.  

5. Порядок финансирования льгот.  

6. Условия и порядок назначения государственной социальной 

помощи. Виды социальной помощи.  

 

Задачи: 

Задача 1  

Участник ликвидации аварии на Чернобыльской АЭС Егоров, 

имеющий стаж непрерывной работы 5 лет, заболел и был нетрудоспособен в 

течение 2 месяцев. По медицинским показаниям Егоров был переведен на 

другую (нижеоплачиваемую) работу сроком на 3 месяца. Кроме того, ему 

было рекомендовано санаторно-курортное лечение. Егоров обратился в 

профсоюзный комитет организации с просьбой предоставить ему путевку на 

санаторно-курортное лечение, однако ему отказали в предоставлении 

путевки, поскольку по графику отпуск у Егорова – только через 4 месяца. 

Егоров также просил предоставить его 4-летнему сыну место в детском саду 

организации, но ему отказали в этом, так как существует очередь на места в 

детском саду.  

В каком размере будет выплачено пособие по временной 

нетрудоспособности? Какая оплата труда будет при переводе на другую 

работу? Правомерны ли действия профсоюзного комитета?  

Задача 2  

Инвалиду войны II группы Самойлову органы социальной защиты 

предоставили путевку на санаторно-курортное лечение. В организации, где 

он работал, отказались предоставить отпуск для поездки на лечение, так как 



Самойлов уже использовал отпуск за текущий год. Кроме того, Самойлова 

предупредили, что со следующего месяца он обязан оплачивать жилищные и 

коммунальные услуги в размере не 50%, а полностью, поскольку проживает в 

ведомственной квартире, и у организации нет средств для предоставления 

его семье такой льготы.  

Правомерны ли действия администрации предприятия?  


